Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Swiadczenia dla rodzin zastepczych i rdd

Swiadczenia dla rodzin zastepczych lub 0séb prowadzacych rodzinny dom dziecka:

SWIADCZENIA OBLIGATORYJNE:

1. Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka:
o nie mniej niz 694 zt miesiecznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej,
o nie mniej niz 1052 zt miesiecznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowe;j,
rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.
2. Dodatek z tytutu umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej zawodowej, na podstawie przepiséw o postepowaniu
w sprawach nieletnich:
Nie nizszy niz 211 zt miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania dziecka.
3. Dodatek z tytutu niepetnosprawnosci dziecka:
Nie nizszy niz 211 zt miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania dziecka.
4. Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego
(rodzinny dom dziecka):
W wysokosci odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzinny dom dziecka na czynsz, optaty z tytutu najmu,
optaty za energie elektryczna i cieplng, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych, dZwig osobowy, antene
zbiorcza, abonament telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji,
obliczonym przez podzielenie tacznej kwoty tych wydatkéw przez liczbe oséb zamieszkujacych w tym lokalu lub domu
jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i 0séb, ktére osiagnety petnoletnios¢ przebywajac w pieczy
zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2, umieszczonych w rodzinnym domu dziecka wraz z prowadzacym
rodzinny dom dziecka.
5. Srodki finansowe na pokrycie kosztéw zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu (rodzinny dom dziecka):
o Nie czesciej niz raz na 3 lata (jesli w rdd przebywa 4 dzieci),
o Nie czesciej niz raz na 2 lata (jesli w rdd przebywa powyzej 4 dzieci)
o Wysokos¢ nieokreslona w ustawie, przyznawana zgodnie z Uchwatg Zarzadu Powiatu w Kielcach wysokos$¢
Swiadczenia moze zosta¢ przyznana do kwoty 3.000 zt, nie wiecej jednak niz 50% wartosci zadania.
6. Srodki finansowe na pokrycie innych nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka
oraz funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka:
Wysokos$¢ nieokreslona w ustawie, przyznawana zgodnie z Uchwata Zarzadu Powiatu w Kielcach wysokos$¢
$wiadczenia moze zostac przyznana do kwoty 1.500 zt.

SWIADCZENIA FAKULTATYWNE:

1. Swiadczenie jednorazowe na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka:
Wysokos¢ nieokreslona w ustawie, przyznawana zgodnie z Uchwata Zarzadu Powiatu w Kielcach wysokos$¢
$wiadczenia moze zostac przyznana do kwoty 1.500 zt.

2. Swiadczenie jednorazowe lub okresowe na pokrycie wydatkéw zwigzanych z wystapieniem zdarzeh losowych lub
innych zdarzen majacych wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki:

Wysokos¢ nieokreslona w ustawie przyznawana zgodnie z Uchwata Zarzadu Powiatu w Kielcach wysokos¢
$wiadczenia moze zostac przyznana do kwoty 1.500 zt.

3. Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania:

o Raz w roku dla dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej,

o Wysokos$¢ nieokreslona w ustawie, przyznawana zgodnie z Uchwatg Zarzadu Powiatu w Kielcach wysokos¢
$wiadczenia moze zostac przyznana do kwoty 200 zt za co najmniej 7-dniowy pobyt dziecka poza miejscem
zamieszkania. W przypadku dzieci pochodzacych z innych powiatéw wysokos¢ swiadczenia jest ustalana
indywidualnie.

4. Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego (dla
rodziny zawodowej i niezawodowej):

o Fakultatywne lub obligatoryjne w przypadku wskazanym w art. 83 ust. 3a - przystuguja rodzinie zastepczej
zawodowej, w ktérej umieszczono powyzej 3 dzieci i 0séb, ktére osiggnety petnoletnios¢ przebywajac w pieczy
zastepczej, o ktdrej mowa w art. 37 ust. 2, oraz jezeli zasadno$¢ przyznania tych srodkéw zostanie
potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

o W wysokosci odpowiadajgcej wydatkom ponoszonym przez rodzine zastepczg zawodowa na czynsz, optaty
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z tytutu najmu, optaty za energie elektryczna i cieplna, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych,
dzwig osobowy, antene zbiorcza, abonament telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym
z kosztami eksploatacji, obliczonym przez podzielenie tgcznej kwoty tych wydatkéw przez liczbe oséb
zamieszkujgcych w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i 0séb, ktére
osiggnety petnoletnios¢ przebywajac w pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust.2, umieszczonych
w rodzinie zastepczej wraz z osobami tworzacymi te rodzine zastepcza.
5. Swiadczenie na pokrycie kosztéw przeprowadzenia niezbednego remontu (rodzina zastepcza zawodowa):

o Nie czesciej niz raz na 3 lata,

o Wysokos$¢ nieokreslona w ustawie przyznawana zgodnie z Uchwata Zarzadu Powiatu w Kielcach wysokos¢
$wiadczenia moze zostac przyznana do kwoty 3.000 zi, nie wiecej jednak niz 50% wartosSci zadania.

Wynagrodzenia dla rodziny zastepczej i rodzinnego domu dziecka:

1. Za petnienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej lub prowadzenie rodzinnego domu dziecka:

o Nie nizsze niz 2000 zt miesiecznie,

o Rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie nie nizsze
niz 2600 zt brutto miesiecznie (dla rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka
pozostajgcych w gotowosci do sprawowania pieczy zastepczej wynagrodzenie wynosi 80% dotychczas
otrzymywanego wynagrodzenia),

o Przyznawane zgodnie z Uchwatg Rady Powiatu w Kielcach wynagrodzenie dla rodziny zawodowej lub 0s6b
petnigcych funkcje rodzinnego domu dziecka i uzaleznione jest od liczby dzieci przebywajacych w rodzinie
oraz od okresu petnienia funkcji rodziny zastepczej.

o Od dnia 1 kwietnia 2020r. podstawa wynagrodzenia dla rodziny zastepczej zawodowej i rodzinnego domu
dziecka wynosi 2.600 zt, natomiast dla rodziny zastepczej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego podstawa
wynagrodzenia wynosi 3.000 zt.

2. Swiadczenie za petnienie funkcji rodziny pomocowej (dla rodziny zastepczej zawodowej oraz prowadzacego rodzinny
dom dziecka):
W wysokosci 50% ostatniego wynagrodzenia rodziny zastepczej zawodowej i rodzinnego domu dziecka.

3. Swiadczenie za petnienie funkcji rodziny pomocowej (dla rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego ):
W wysokosci 70% ostatniego wynagrodzenia rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego.

4. Dodatek dla rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego w ktérej przebywa przez okres
dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym wiecej niz troje dzieci lub co najmniej jedno dziecko legitymujgce sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci:
W wysokosci 20% otrzymywanego przez rodzine zastepczg wynagrodzenia.

5. Ponadto na wniosek rodziny zastepczej zawodowej lub niezawodowe;j:
W ktérej przebywa wiecej niz 3 dzieci zatrudnia sie osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki i przy pracach
gospodarskich badZ w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w rodzinie w ktérej przebywa 3 lub mniej dzieci
mozna zatrudni¢ osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki i przy pracach gospodarskich
Wysoko$¢ wynagrodzenia okreslana jest w umowie wedtug zasad okreslonych w Uchwale Zarzadu Powiatu
w Kielcach. Do ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia przyjmuje sie stawke 17 zt za godzine.

6. W rodzinnym domu dziecka na wniosek prowadzacego dom zatrudnia sie osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki
nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich:

o Obligatoryjnie jesli w rodzinnym domu przebywa wiecej niz 4 dzieci,

o W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, jesli w rodzinnym domu przebywa mniej niz 4 dzieci mozliwe jest
zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki i przy pracach gospodarskich

o Wysoko$¢ wynagrodzenia okreslana jest w umowie wedtug zasad okreslonych w Uchwale Zarzadu Powiatu
w Kielcach. Do ustalenia wysokosci wynagrodzenia przyjmuje sie stawke 17 zt za godzine.
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